
Rejoindre les personnes ainées isolées 
dans les communautés francophones en 
situation minoritaire au Canada : Un 
défi de taille !
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La FAAFC
 et son réseau

D O S S I E R  D E  P R É S E N T A T I O N 0 1

Les francophones du Canada disposent d’un réseau 

d’organisations qui vont du niveau local au niveau 

national en passant par le niveau provincial et 

territorial et étendent même leurs ramifications au 

niveau international. 

Les personnes aînées francophones du Canada ne 

font pas bande à part. Nous avons notre association, 

la Fédération des aînées et aînés francophones du 

Canada (FAAFC).

• La FAAFC au service des aînés francophones en 

milieu minoritaire depuis 1992 ;

• La FAAFC chapeaute un réseau d’associations 

provinciales et territoriales regroupant sur leur 

territoire les aînés francophones qui y vivent;

• La FAAFC a comme mission de défendre et 

promouvoir les droits et les intérêts et de faire 

valoir les besoins des aînés francophones en 

milieu minoritaire de façon à leur permettre de 

s'épanouir pleinement dans leur langue et leur 

culture;

• La FAAFC est leur porte-parole dans les sujets les 

concernant comme la question des revenus, de 

la santé, de la sécurité, du logement, du loisir, 

etc. 

Norma  
Dubé 



Notre conseil d’administration que nous  nommons conseil national est composé de 12 administrateurs, dont 11 d’entre eux 

représentent chacun une province et territoire du Canada. La présidence élue par le Conseil national représente le 12e 

administrateur au Conseil national. 

La Fédération a deux catégories de membres, soit des membres associatifs avec droit de parole et droit de vote et des 

membres partenaires avec droit de parole aux assemblées générales, mais sans droit de vote.

Nous comptons 11 associations membres de la FAAFC 

Fédération des francophones de Terre-Neuve et du Labrador  

Regroupement des aînés de la Nouvelle-Écosse  

Association francophone des aînés du Nouveau-Brunswick  

Les francophones de l’âge d’or de l’Î.-P.-É 

Fédération des aînés et des retraités francophones de l’Ontario 

Fédération des aînés de la francophonie manitobaine 

Rassemblement des aînés fransaskois Vitalité 55+ inc. 

Fédération des aînés franco-albertains

Carrefour 50+ Colombie-Britannique

Fédération franco-ténoise

Association franco-yukonaise
https://www.fftnl.ca/fr/

https://www.rane.ns.ca https://www.afanb.org

https://www.afanb.org

https://farfo.ca

https://fafm.mb.ca

https://www.vitalite55sk.ca

https://www.fafalta.ca/fr/

https://www.carrefour50cb.ca/index.php/fr/

https://www.federationfrancotenoise.com
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Gouvernance et 
associations membres

https://www.fftnl.ca/fr/
https://www.rane.ns.ca
https://www.afanb.org
https://www.afanb.org
https://farfo.ca
https://fafm.mb.ca
https://www.vitalite55sk.ca
https://www.fafalta.ca/fr/
https://www.carrefour50cb.ca/index.php/fr/
https://www.federationfrancotenoise.com


L’approche intermédiaire, une façon innovante de travailler

L’approche intermédiaire est une façon différente d’investir les ressources et de déployer les initiatives pour en maximiser 

l’impact dans les communautés francophones. C’est une approche qui permet réellement de faire du par, pour et avec les 

francophones. 

Pour avoir une réelle approche intermédiaire :

• Le gouvernement choisit un ou des organismes (souvent nationaux) pour assurer la coordination de l’entièreté d’un 

programme de financement.

• L’approche comprend ainsi un organisme intermédiaire et des organismes sous-bénéficiaires avec une expérience sur le 

terrain.

• Une coordination et du coaching dans le développement des initiatives.

• Parfois de la finance sociale.

C’est quoi la  finance sociale?

La finance sociale comprend tout financement qui provient d’autres sources que du

gouvernement fédéral (ex. financement provenant des gouvernements provinciaux et territoriaux et municipaux, financement 

provenant de Fondations, des revenus de casino, loteries, dons, revenus de commandites et ententes avec le secteur privé, 

revenus d’exploitation d’une entreprise sociale).
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Comment travaillons-nous?
Approche intermédiaire par, pour et 
avec les personnes aînées
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Données nationales en lien avec  
l’isolement des ainés francophones

• 488 100 personnes 50+  ont le français PLO -  

représente 14,0 % de tous les 50+

• 45,8 % des francophones ont 50 ans et plus 

• 54,2 % des francophones de 65 ans + sont des 

femmes

• 38,4 % des Francophones de 65 ans + vivent  seuls     

( 34,4 % chez les anglophones)

• Écart de 5 000 $ du revenu médian et de 9 240 $ du 

revenu moyen en faveur de la population 65 + 

anglophone.
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ConnectAinés

• Rejoint plus de 6 375 ainés isolés et 254 

communautés

• 17 % des répondants disent vivre de l’isolement

• 13 % disent avoir un problème de mobilité ou de 

transport

• 21 % disent ne jamais recevoir de visite à la maison

• 54 % n’ont pas participé à une activité 

communautaire dans les 4 derniers mois

        2,9 millions $ sur 5 ans.
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Services bénévoles 

• Un service de visites amicales bénévoles

• Des services de transport bénévole (visite chez le médecin, journée de courses en ville) 

• Des programmes d’échanges de services entre ainés 

Services de dépannage payants avec tarifs minimaux 

• Petits travaux d’entretien 

•  Jardinage 

• Services de répit 

• Déneigement 

• Ménage

Service de navigateur communautaire pour diriger les ainés 

 1,7 millions $ à 9 organismes

 

Prestation de programmes existants

Vieillir chez soi
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Prestation de programmes existants

• Initiative de partenariat social

      3,5 millions $ de la FAAFC en 5 ans

• Des personnes provenant de communautés ethnoculturelles 

d’expression française 

• Des personnes de communautés des Premières Nations et 

métisses qui ont le français 

• Des personnes des communautés 2ELGBTQI+ 

• Les personnes à faible revenu 

• Les personnes en situation de handicap physique ou mentale 

• Les personnes vivant en région éloignée ou rurale 

    Objectif : Rejoindre plus de 10 500 ainés 

 

       

• Promotion de projets intergénérationnels

• Sensibilisation à l’âgisme
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Prestation de programmes à venir

• Projet en immigration - 1 million $ seront versés à 6 

organismes d’ainés  pour les 3 prochaines années.

• Initiative d’inclusion sociale avec des éclaireurs de 

proximité - 1,7 millions $ à 9 organismes d’ainés

• Projet sur l’emploi par et pour les 50 ans et plus - 3,1 

millions $ seront versés à 8 organismes d’ainés



Plus de 30 ans pour la FAOIPE

0 1

• 30e anniversaire 

• Organisme porte-parole 

des 50+ acadiens et 

francophones

• Résilience au fil des ans

• Plus de 400 membres 

individuels
Mona Dubé 
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• 6 régions acadiennes 
• Un peu moins de 4% de la population de l'île est 

de LMF
• Les 50+ de LMF représentent 60% de l'ensemble 

des LMF à l'île
• Les 50+ de la population totale de l'île 

représentent 43%
• 70% des aînés LMF résident en milieu rural
• 33 % des 65 ans + ont un faible revenu

• Décroissance importante des 50-59 ans LMF
• Croissance marquée des 70-79 LMF
• 58% des 55+ LMF résident dans la région 

Évangéline (milieu rural)



01

Les défis pour la FAOIPE

1

Le transport 

Accès en français aux services 

gouvernementaux

Le logement communautaire 

abordable 

2

3

4

3
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Les services à domicile

1
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Briser l’isolement à l’Île-du-Prince-
Édouard

• Des projets d'inclusion sociale via l'approche intermédiaire 

et des partenariats avec la FAAFC, les CSC - maximiser les 

ressources

• Ils sont proches des gens - esprit communautaire

• Le Poivre et sel - infolettre mensuel

• Exemples de projets pour briser l'isolement social : 

⚬ Vieillir chez soi, 

⚬ Initiatives en partenariat social, 

⚬ navigation communautaire



La contribution essentielle de la 
FAOIPE
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• L'importance de la Loi provinciale sur 

les services en français

• L'importance du Réseau des 

développeurs (regroupement des 

associations provinciales acadiennes 

et francophones) pour le 

développement de la communauté 

acadienne et francophone dans la 

province.

 



Rejoindre les personnes ainées isolées 
dans les communautés francophones en 
situation minoritaire au Canada : Un 
défi de taille !

• Que pensez-vous des initiatives qui vous ont été 

présentées ?

• Y a-t-il d’autres pistes intéressantes dans vos 

communautés qui permettent de rejoindre les ainés 

francophones isolés et leur permettre de participer 

comme citoyens ?

• Comment pourrions-nous être innovateurs dans le 

domaine pour rejoindre cette clientèle ?

Questions



Rejoindre les personnes ainées isolées 
dans les communautés francophones en 
situation minoritaire au Canada : Un 
défi de taille !

Grand merci
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